Апотека „Ужице“, Ужице

Број: 0303/11- 610
Датум: 8.7.2019. године

Предмет:


 Додатна објашњења конкурсне документације за јавну набавку број: 3/19 набавку услуге –  чишћење пословног простора, у поступку јавне набавке мале вредности, ( у складу са чланом 63. Закона о јавним набавкама ) по захтеву потенцијалних   понуђача oд 8.7.2019.године.

1. Питање:

   “Da li za izvršioce ponuđača, koji nisu u radnom odnosu, kao dokaz,  uz izjavu koju zahtevate, mogu da se dostave ugovori o radnom angažovanju, u skladu sa članom 197,199 ili 202.Zakona o radu (“Službeni glasnik RS”, br.24/05, 61/05,54/09, 32/13 i 75/14) ,s obzirom da za određeni vid angažovanja  ne postoji M obrazac ?”
Одговор:

Kомисија за предметну јавну набавку је приликом израде предметне конкурсне документације имала сазнања да је сагласно одредби члана 116. Закона о изменама и допунама Закона о раду ("Сл. гласник РС", бр. 75/2014) члан 204. Закона о раду ("Сл. гласник РС", бр. 24/2005, 61/2005, 54/2009 и 32/2013) престао да важи 1. јануара 2016. године, стога се уместо радне књижице може, као доказ о испуњености кадровског капацитета, доставити уговор о раду или други уговор о обављању послова/радног ангажовања закључени у складу са одредбама Закона о раду, као и јединствену пријаву на обавезно социјално осигурање коју је иначе послодавац дужан да, на основу уговора о раду или другог уговора о обављању послова,  поднесе у Централни регистар обавезног социјалног осигурања, најкасније пре ступања запосленог и другог радно ангажованог лица на рад (чл.35 став 2 Закона о раду  ("Службени гласник РС", бр. 24/05, 61/05, 54/09, 32/13, 75/14, 13/17 – УС и 113/17)

Достављено свим понуђачима, објављивањем на сајту Апотеке „Ужице“ и Порталу јавних набавки, дана 8. јула .2019.године.

                                                                                   Комисија за јавну набваку број 3/19                                                                                                                у поступку ЈНМВ
